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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
ОП.11 ЭКОНОМИКА И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА 

1.1. Область применения программы  
Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальностям СПО 15.02.15 
«Технология металлообрабатывающего производства» 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: общепрофессиональные дисциплины.  
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  
 оформлять первичные документы по учету рабочего времени, 

выработки, заработной платы, простоев;
 рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

подразделения (организации);
 разрабатывать бизнес-план;
 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным 

и трудовым законодательством;
 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) 

с правовой точки зрения.


В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

 действующие законодательные и нормативные акты, 
регулирующие производственно-хозяйственную деятельность;

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, 
показатели их эффективного использования;

 методики расчета основных технико-экономических показателей 
деятельности организации;

 методику разработки бизнес-плана;
 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда 

в современных условиях;
 основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового общения;

 основы организации работы коллектива исполнителей;

 основы планирования, финансирования и кредитования организации;

 особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
 производственную и организационную структуру организации;
 основные положения Конституции Российской Федерации, действующие 

законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;

 классификацию, основные виды и правила составления нормативных документов;

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 58 часа, в том числе:  
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 60 часов; 
самостоятельной работы обучающегося 4 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем   часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 68 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка 

(всего) 

58 

в том числе: 

теоретические занятия 

36 

практические занятия 20 

Самостоятельная работа обучающегося 

(всего)  

  
 

4 

Итоговая аттестация в форме экзамена 6 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

ОП.11 ЭКОНОМИКА И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОИЗВОДСТВА 

Наименование  Содержание учебного материала,   
Объем 

  
Уровень 

 

разделов и 
 

лабораторные работы и практические 
    

 

   
часов 

  
освоения 

 

тем 
 

занятия 
    

 

       
 

         
 

1 2  3  4 
 

         
 

Раздел 1 Основы экономики организации       
 

    34    
 

         
 

  Экономика организации. Действующие  1  2 
 

1. 
 законодательные и нормативные акты,       

 

        
 

  регулирующие производственно-       
 

  хозяйственную деятельность организации       
 

  (предприятия)       
 

         
 

  Отрасль в системе национальной  1  2 
 

2.  организации. Материально-техническая       
 

  база отрасли.       
 

         
 

  Трудовые и финансовые ресурсы отрасли  1  2 
 

3.  и организации, показатели их       
 

  эффективного использования.       
 

         
 

  Практическая работа   2   2 
 

4. 

 

Расчет трудовых и финансовых ресурсов 

      
 

        

       
 

  предприятия.       
 

         
 

5. 
 Производственная и организационная  1  2 

 

 

структура организации. 
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6 
 Основные фонды организации   1 2 

 

 

(предприятия). 
      

 

        
 

        
 

7. 
 Оборотные средства организации 1 2 

 

 

(предприятия). 
      

 

        
 

        
 

  Практическая работа    2 2 
 

8. 

 

Расчет нормативов оборотных средств 

    
 

      

     
 

  предприятия.       
 

       
 

9.  Основы планирования организации.   1 2 
 

      
 

10. 
 Основы  финансирования  и кредитования 1 2 

 

 

организации. 
      

 

        
 

       
 

11. 
 Механизмы ценообразования на 1 2 

 

 

продукцию (услуги). 
     

 

       
 

       
 

12. 
 Формы оплаты труда в современных   1 2 

 

 

условиях. 
      

 

        
 

       
 

13. 
 Инновационная и инвестиционная   1 2 

 

 

политика организации (предприятия) 

    
 

      
 

       
 

  Основы менеджмента и принципы   1 2 
 

14. 
 делового общения.      

 

 

Особенности менеджмента в области 

    
 

      
 

  профессиональной деятельности.     
 

       
 

15. 
 Основы организации работы коллектива   1 2 

 

        
 

  исполнителей.       
 

       
 

16.  Методика разработки бизнес-плана.   1 2 
 

        
 

17.  Продукция предприятия    1 2 
 

        
 

  Практическая работа    2 2 
 

18. 

 

Расчет товарной, валовой, реализованной и 

   
 

     

    
 

  чистой продукции предприятия.     
 

      
 

19.  Производственная мощность предприятия. 2 2 
 

        
 

  Практическая работа    2 2 
 

20. 

 

Расчет производственной мощности 

    
 

      

     
 

  предприятия.       
 

        
 

21.  Себестоимость продукции.    2 2 
 

        
 

22.  Практическая работа    2 2 
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   Расчет себестоимости продукции.     
 

         
 

 23  Прибыль и рентабельность  2  2 
 

         
 

   Практическая работа  2  2 
 

 

24. 

 

Расчёт прибыли и показателей 

    
 

       

      
 

   рентабельности.     
 

         
 

 Раздел II     14   
 

 Правовое обеспечение профессиональной деятельности     
 

         
 

    Предмет, метод, принципы трудового  1  2 
 

 
25. 

  права. Трудовой договор и порядок     
 

   
основания прекращения его 

    
 

        
 

    заключения     
 

         
 

    Практическое занятие  2  2 
 

    Трудовой договор и порядок     
 

 26.   
основания прекращения его 

    
 

        
 

    заключения: решение ситуационных     
 

    задач     
 

         
 

    Нормирование труда; принципы и  1  2 
 

 27.   механизмы организации заработной     
 

    платы     
 

         
 

 
28. 

  Практическое занятие  2  2 
 

        
 

    «Оплата сверхурочной работы»     
 

         
 

 
29. 

  Трудовая дисциплина и материальная  2  2 
 

   
ответственность 

    
 

        
 

         
 

    Практическое занятие  2  2 
 

 30.   
Защита нарушений прав и судебный 

    
 

        
 

    порядок разрешения споров     
 

         
 

    Практическое занятие  2  2 
 

 
31. 

  Охрана труда: проведение и     
 

   оформление инструктажа по технике     
 

        
 

    безопасности при работе на станках     
 

    различного назначения     
 

         
 

 

Промежуточная

аттестация   Экзамен  6   
 

         
 

    всего  68   
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению Реализация 
учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета экономики. Оборудование 

учебного кабинета: стол для преподавателя, ученические столы, стулья. Технические 
средства обучения: мультимедийная установка, компьютер, интерактивная доска. 
  
3.2. Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
  

Основная литература: 

1. Шимко, П.Д. Основы экономики : учебник / Шимко П.Д. — Москва : КноРус, 2021. — 291 с. 

— ISBN 978-5-406-04551-0. — URL: https://book.ru/book/936841  

2. Пястолов, С.М. Основы экономики, менеджмента и маркетинга +е-Приложение : учебник / 

Пястолов С.М. — Москва : КноРус, 2021. — 246 с. — ISBN 978-5-406-01741-8. — URL: 

https://book.ru/book/935748  

3. Носова, С.С. Основы экономики : учебник / Носова С.С. — Москва : КноРус, 2020. — 312 с. 

— ISBN 978-5-406-01443-1. — URL: https://book.ru/book/936143  

4. Носова С.С. Основы экономики: учебник /С.С. Носова.- 9-е изд., стер.- Москва: КНОРУС, 

2019.- 312с.- (Среднее профессиональное образование). ISBN 978-5-406-06719-2 

5. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 361 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-07144-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/452254 

6. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 299 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/452256 

7. Основы экономической теории : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / В. М. Пищулов [и др.] ; под общей редакцией В. М. Пищулова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 179 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

04513-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/438071 

8. Основы экономической теории : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / С. А. Толкачев [и др.] ; под редакцией С. А. Толкачева. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 410 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-08787-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/450915 

9. Братухина, О.А. Основы экономики (с практикумом) : учебное пособие / Братухина О.А. — 

Москва : КноРус, 2021. — 322 с. — ISBN 978-5-406-08295-9. — URL: 

https://book.ru/book/940105 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия) : учебник / Грибов В.Д., Грузинов В.П., 

Кузьменко В.А. — Москва : КноРус, 2021. — 407 с. — ISBN 978-5-406-02621-2. — URL: 

https://book.ru/book/936260 

2. Грибов, В.Д. Экономика организации (предприятия). Практикум : учебно-практическое 

пособие / Грибов В.Д. — Москва : КноРус, 2021. — 196 с. — ISBN 978-5-406-02121-7. — URL: 

https://book.ru/book/935762  

https://book.ru/book/936143
https://urait.ru/bcode/452254
https://urait.ru/bcode/452256
https://urait.ru/bcode/438071
https://urait.ru/bcode/450915
https://book.ru/book/940105
https://book.ru/book/936260
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3. Наумов, В.П. Экономика организации : учебное пособие / Наумов В.П. — Москва : Русайнс, 

2020. — 101 с. — ISBN 978-5-4365-5467-9. — URL: https://book.ru/book/936915 

4. Маховикова, Г. А.  Микроэкономика : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2020. — 281 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03474-5. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450930  
Грибов, В.Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга : учебное пособие / Грибов В.Д. — 
Москва : КноРус, 2021. — 224 с. — ISBN 978-5-406-08244-7. — URL: 
https://book.ru/book/939313 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://book.ru/book/936915
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, 
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 
 

Результаты обучения 
Формы и методы контроля 

 

и оценки результатов  

(освоенные умения, усвоенные знания)  

обучения  

 
 

В  результате  освоения  учебной  дисциплины  обучающийся  
 

должен уметь:  
 

оформлять первичные документы по учету рабочего времени, Проверка выполнения 
 

выработки, заработной платы, простоев; индивидуальных работ 
 

  
 

рассчитывать основные технико-экономические показатели Проверка выполнения 
 

деятельности подразделения (организации); индивидуальных работ 
 

  
 

разрабатывать бизнес-план; Проверка выполнения 
 

 индивидуальных работ 
 

защищать свои права в соответствии с гражданским, Текущий контроль в форме 
 

гражданско-процессуальным и трудовым законодательством; решения ситуационных задач 
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анализировать и оценивать результаты и последствия Текущий контроль в форме 

деятельности (бездействия) с правовой точки зрения. решения ситуационных задач 
  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся  

должен знать:  

действующие законодательные и нормативные акты, Текущий контроль в форме 

регулирующие производственно-хозяйственную тестирования 

деятельность;  

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы Текущий контроль в форме 

отрасли и организации, показатели их эффективного тестового опроса 

использования;  
  

методики расчета основных технико-экономических Текущий контроль в форме 

показателей деятельности организации; контрольной работы 

методику разработки бизнес-плана; Текущий контроль в форме 

 тестового опроса 

механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы Текущий контроль в форме 

оплаты труда в современных условиях; устного опроса 
  

основы маркетинговой деятельности, менеджмента и Текущий контроль в форме 

принципы делового общения; устного опроса 
  

основы организации работы коллектива исполнителей; Текущий контроль в форме 

основы планирования, финансирования и кредитования устного опроса 

организации;  
  

особенности менеджмента в области профессиональной Текущий контроль в форме 

деятельности; устного опроса 

производственную и организационную структуру Текущий контроль в форме 

организации; контрольной работы 

основные положения Конституции Российской Федерации, Текущий контроль в форме 

действующие законодательные и иные нормативно-правовые тестового опроса 

акты, регулирующие правоотношения в процессе  

профессиональной (трудовой) деятельности;  
  

классификацию, основные виды и правила составления Текущий контроль в форме 

нормативных документов; тестового опроса 
  

права и обязанности работников в сфере профессиональной Текущий контроль в форме 

деятельности. решения ситуационных задач 
   


